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NORMAS DE INVESTIGACION

Art. 1. Estas normas establecen la estructura institucional de la Universidad An-
dina Simén Bolivar, Sede Ecuador, con el objetivo de promover la investigacion,
y definir las reglas aplicables a la administracion, realizacion y rendicion de cuen-
tas de los proyectos de investigacion que se realizan en esta Universidad con
financiamiento propio, externo o mixto.

|. ESTRUCTURA INSTITUCIONAL PARA PROMOVER LA INVESTIGACION
EN LA UNIVERSIDAD

El Comité de Investigaciones

Art. 2. Para orientar las labores de investigacion en la Universidad existe un
Comité de Investigaciones integrado por cinco docentes investigadores con voz
y voto: uno designado por el Rector como Coordinador de Investigaciones,
quien lo preside con voto de calidad, y cuatro designados por el Comité de
Coordinacion Académica, en calidad de vocales. Para la designacion se procu-
rara que haya un equilibrio de género y de procedencia de areas académicas.
El presidente del Comité podra designar a cualquiera de los miembros del Co-
mité como subrogante en caso de ausencia temporal de no mas de tres meses
0 para que lo sustituya en actividades a las que no pueda asistir. Al menos una
vez cada seis meses, se convocara a Comité Ampliado donde participaran de-
legados de las areas académicas con voz y sin voto para debatir sobre el avance
del cumplimiento de las politicas de investigacion de la Universidad asi como
ajustes y sugerencias que pueda considerar el Comité.

Los vocales del Comité duraran tres afios en sus funciones y podran ser reele-
gidos. Deben asistir a las reuniones, aportar al debate, votar cuando sea el caso
y asumir las tareas delegadas expresamente por el Comité.

Art. 3. Son funciones del Comité de Investigaciones:

a) Elaborar las politicas de investigacion de la Universidad, tomando en con-
sideracion las lineas de investigacion propuestas por las areas académi-
cas, y someterlas al Comité de Coordinacion Académica para su aproba-
cion.

b) Formular planesy estrategias para viabilizar las politicas de investigacion
de la Universidad.

c) Emitir informes de evaluacion del cumplimiento de las politicas, planes y
estrategias de investigacion.

d) Administrar el fondo de investigaciones para apoyar los proyectos de inves-
tigacion.

e) Recomendar anualmente los montos de asignacion del fondo de investiga-
ciones.
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Aprobar, dar seguimiento y evaluar los proyectos sometidos a su conside-
racion.

Asesorar al Comité de Coordinaciéon Académica en lo relacionado con las
politicas y orientaciones generales sobre la investigacién en la Universidad.
Emitir opiniones sobre aspectos concretos, vinculados con la investigacion,
gue sean planteadas por la Coordinacion de Investigaciones.

Coordinacion de Investigaciones

. 4. La Universidad contara con una Coordinacion de Investigaciones, como

instancia ejecutiva adscrita a la Direccion General Académica. Su titular sera
nombrado por el Rector por un periodo de tres afios prorrogables.
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. 5. Son funciones de la Coordinacion de Investigaciones:

Ejecutar las politicas de investigacion propuestas por el Comité de Investi-
gaciones y aprobadas por el Comité de Coordinacion Académica, consi-
derando el trabajo de las areas académicas, las catedras, los observatorios
y otras instancias de investigacion de la Universidad.

Mantener un registro permanente de las actividades de investigacion de la
Universidad.

Generar informacién continua sobre el @mbito de su competencia.

Hacer el seguimiento y la evaluacion de las politicas, las estrategias, los
planes, los programas y los proyectos de investigacion, de sus proce-
dimientos y resultados, y preparar informes analiticos sobre la investiga-
cién en la Universidad y someterlos a las autoridades pertinentes.

Registrar y brindar apoyo a los investigadores asociados.

Facilitar e impulsar los proyectos de investigacion que se realizan mediante
contratacion de consultores externos o que cuentan con financiacion ex-
terna segun las disposiciones de esta normativa.

Organizar los concursos para la seleccién de proyectos de investigacion co-
lectivos.

Fomentar la generacion de proyectos de investigacion institucional, asi como
la constitucion y funcionamiento de equipos interdisciplinarios de investiga-
cion.

Promover la realizacién de convenios, proyectos y programas de investiga-
cion en asociacion con otras entidades de investigacion de Ecuador, la Co-
munidad Andina, UNASUR y el mundo, que puedan facilitar recursos huma-
nos, financieros, técnicos y materiales para promover la investigacion en la
Universidad.

Contribuir a la difusion de las investigaciones de la Universidad.

Coordinar y desarrollar procesos de capacitacion permanente orientados a
fortalecer las capacidades y destrezas para la investigacion de estudiantes
y docentes.

Representar a la Universidad ante las instancias, las redes y los organismos
externos en el ambito de la investigacion.
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m) Llevar las actas de las sesiones y decisiones del Comité de Investigaciones.
El Fondo de Investigaciones

Art. 6. Con la finalidad de apoyar los proyectos propios de la Universidad existe
un Fondo de Investigaciones (en adelante “el Fondo”), que consta en el presu-
puesto anual de la Universidad y que se administra con las reglas establecidas
en estas Normas y en las de los instructivos para el manejo del Fondo emitidos
por la Coordinacion de Investigaciones.

Otros incentivos a la investigacion

Art. 7. Como un incentivo diferente y adicional a los previstos en el Fondo de
Investigacion, los docentes de planta de la universidad podran solicitar una vez
al afio un “mes de escritura y publicacion” dedicado a la escritura académica
para convertir un trabajo académico previo en articulo publicable en revistas o
libros académicos. El articulo o capitulo de libro debera ser entregado al Comité
de Investigaciones en el transcurso del mes siguiente al final de su mes de es-
critura y publicacion. El articulo deberd acompafarse de la recepcion del mismo
por parte de una revista o editorial académica. Durante ese mes el o la docente
sera dispensado de asistir a la Universidad y sus tareas administrativas usuales
seran encargadas a una persona designada por la Direccion del Area en
acuerdo con sus miembros. El docente que acceda a este incentivo debera man-
tener el trabajo cotidiano de tutoria de las tesis asignadas a su cuidado. Para
acceder a este incentivo, se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) El docente de planta debera haber ostentado dicha condicion por al me-
nos un afo antes de la solicitud.

b) Una carta de la Direccion de su Area académica sefialando quién o quié-
nes han sido designados para suplir las tareas del docente de planta. Se
procurara que no coincidan mas de dos profesores de la misma area el
mismo mes.

c) Haber cumplido en el periodo académico anterior al menos 12 créditos
de clases.

d) Los docentes que hubieren usado anteriormente el estimulo del mes de
escritura y publicacion, deberan haber publicado el articulo o capitulo co-
rrespondiente antes de poder solicitar otra vez ese mismo estimulo. En
caso de que no se haya podido realizar la publicacién debera justificarse
y se podra aprobar en este caso un segundo mes por una sola vez.

e) No haber recibido el mismo beneficio en el afio académico en curso.
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ll. REGLAS APLICABLES A LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Art. 8. La universidad apoyara los siguientes tipos de proyectos de investigacion:
proyectos financiados por el fondo de investigaciones, proyectos de convocatoria
especifica y proyectos interinstitucionales. Se considera un proyecto de investi-
gacion aquella propuesta que formula una pregunta u objetivo de conocimiento,
discute con la literatura especializada y elabora un procedimiento para responder
la pregunta o cumplir el objetivo siguiendo a las convenciones propias de cada
campo académico.

Proyectos de investigacion financiados por el Fondo
Art. 9. El Fondo financia los siguientes proyectos de investigacion:

a) Proyectos de profesores de planta y asistentes académicos;

b) Proyectos de profesores contratados;

c) Proyectos de graduados de magister o doctor; vy,

d) Proyectos colectivos interareas académicas

e) Proyectos colectivos de area académica

f) Proyectos complementarios a las ayudas financieras para la elabora-
cion de la tesis de doctorado

g) Traducciones de articulos de docentes de planta, asistentes académi-
cos y de docentes contratados designados.

Normas generales para profesores de planta y asistentes acadé-
micos; profesores contratados y graduados de magister o doctor

Art. 10. El Comité de Investigaciones comunicara anualmente los requisitos que
deberan considerarse para el disefio y la presentacion de estos proyectos, los
gue deberan responder a una necesidad de docencia o informacion cientifica,
ser inéditos y constituir una unidad independiente de investigacion sobre un
tema especifico. Los proyectos deben ser claros en la presentacion de su pro-
blema de investigacion, respetar las convenciones del campo académico, ser
rigurosos y deben poder ser ejecutados en el tiempo y con los recursos dispo-
nibles. Pueden tratarse de una parte de un proyecto de investigacion de
mayor volumen, pero en este caso deben presentar resultados claramente
distinguibles.

Art. 11. Para solicitar apoyo del Fondo, los interesados deben formular un pro-
yecto y someterlo a conocimiento del Comité de Investigaciones con el respec-
tivo informe de pertinencia del responsable del area académica a la que perte-
nece el investigador. Cuando, excepcionalmente, el tema del proyecto no co-
rresponda al area académica a la que pertenece el investigador, el investigador
solicitara el informe de pertinencia al responsable de un area académica afin.
Si el proyecto es presentado por un director del area académica, el Comité de
Investigaciones solicitara el respectivo informe a un docente de esa area.
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Art. 12. Cuando se reciba el informe de pertinencia, el Comité de Investigacio-
nes se pronunciara sobre el proyecto dentro del plazo de un mes desde la fecha
de la presentacion; no obstante, antes de tomar una resolucion final, podra so-
licitar al investigador que lo aclare o reformule. Para pronunciarse, el Comité de
Investigaciones podréa solicitar la opinion de un experto.

Art. 13. Si un proyecto no es aprobado por el Comité de Investigaciones, el in-
vestigador podra apelar al Comité de Coordinacién Académica. En este caso,
antes de decidir, este organismo debera solicitar un informe al Comité de Inves-
tigaciones.

Art. 14. Una vez que se concluya la investigacion, esta sera presentada al Co-
mité de Investigaciones, que se pronunciara aprobandola, no aprobandola, o
planteando observaciones que deberan incorporarse al trabajo presentado.
Para ilustrar su decision, que debera ser motivada, el Comité de Investigacio-
nes podr solicitar la opinion técnica de dos expertos, cuya identidad serd ano-
nima.

En caso de que el Comité haya solicitado ajustes a la investigacion, el investi-
gador volvera a presentarla, incorporando lo solicitado o justificando la no incor-
poracion de tales ajustes.

En cualquier caso, el Comité podra disponer que se realice una exposicion
publica de los resultados de la investigacion.

Art. 15. La Universidad se reserva el derecho de publicacion sobre todos los
productos de investigacion financiados por el Fondo. La Coordinacion de Inves-
tigaciones fomentara su publicacion en libros o revistas de la Universidad. Sin
embargo, previa autorizacion del Rector, se podra publicar en espacios exter-
nos; en este caso necesariamente debera hacerse constar que tal investiga-
cion fue realizada con el apoyo del Fondo de Investigaciones de la Universidad.

El Comité podra decidir, previa autorizacion del autor/a, que las investigaciones
financiadas por el Fondo se publiquen en el repositorio digital de la Universidad.

Art. 16. Los pagos que correspondan a lectores de proyectos o de informes de
investigacion estaran claramente establecidos en la tabla de remuneraciones de
la Universidad.

Normas especificas para proyectos de investigacion de docentes de
planta y asistentes académicos

Art. 17. Podran presentar proyectos al Fondo, de manera permanente, los do-
centes de planta titulares escalafonados y por contrato. También podran hacerlo
los asistentes académicos que posean titulo de maestria, tengan un contrato
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de planta con la Universidad y hayan trabajado por un afio en esa calidad

Dos 0 mas profesores de planta podran realizar un mismo proyecto de investi-
gacion o podran presentar conjuntamente una propuesta integrada por varios
proyectos individuales complementarios entre si. En este ultimo caso, cada pro-
yecto debera generar resultados individualizados y los investigadores partici-
pantes nombraran un coordinador que se encargara de la articulacién técnica
de los proyectos y de los tramites administrativos y financieros.

Art. 18. El plazo para la ejecucion del proyecto y la presentacion del informe
de investigacion sera de seis meses, que se contaran desde el primer dia habil
del mes siguiente a la fecha de notificacion escrita de la aprobacion del proyecto
cursada al investigador por el Comité de Investigaciones.

El investigador podra solicitar prorroga del plazo de entrega del informe. El Co-
mité de Investigaciones estudiara el caso y podra conceder hasta dos prérrogas
de tres meses cada una. Muy excepcionalmente, y previa aprobacion del Co-
mité de Coordinacion Académica, se concedera una extension de plazo adicio-
nal de tres meses a las dos prorrogas antes sefialadas.

El Comité de Investigaciones podra decidir, previa solicitud del investigador, la
suspension temporal del transcurso del plazo del proyecto en casos de ausencia
prolongada del pais, fuerza mayor, caso fortuito o enfermedad grave.

En caso de retrasos mayores a los previstos en este articulo, la Direccion Finan-
ciera de la Universidad aplicara un descuento de un tercio de la bonificacion al
investigador prevista en el articulo 19 por cada mes de retraso en la entrega del
informe final.

Art. 19. El Fondo de Investigaciones cubre los siguientes rubros para proyectos
de docentes de planta y asistentes académicos:

a) Contratacion de ayudantes;

b) Movilizacion y viaticos;

c) Gastos extraordinarios de laboratorio e investigacién en campoy /o
procesamiento de informacion (sujetos a justificacion e intransferibles
a otros rubros)

d) Adquisicion de equipos, materiales y bibliografia, que pasaran
a propiedad de la Universidad;y,

e) Una bonificacion que se entregara al responsable de la investigacion
una vez que se haya aprobado el respectivo informe, que equivale a
una remuneracion y media correspondiente a un tiempo completo de
su categoria en el escalafén. Cuando hayan participado dos miem-
bros de la planta como responsables de un mismo proyecto, recibi-
ran, cada uno, una remuneracioén de su categoria. Cuando hayan
participado dos o mas docentes de planta con proyectos individuales
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complementarios, cada uno recibira el ciento cincuenta por ciento de
la remuneracion de su categoria escalafonaria.

En el caso de los proyectos individuales complementarios, cuando hayan sido
ejecutados, entregados, y aprobados en su totalidad, el docente que cumplié
las funciones de coordinador del proyecto recibira, ademas de la bonificacion
por el proyecto individual, una adicional equivalente a un treinta y cinco por
ciento de la remuneracion correspondiente a su categoria en el escalafon.

Art. 20. En caso de incumplimiento en la entrega del trabajo final de
investigacion y transcurridos el maximo de plazo y prérrogas otorgadas, el
responsable de la investigacion deberad reembolsar a la Universidad todos
los gastos en que esta haya incurrido hasta la fecha para la ejecucion del
proyecto, previo informe de la Jefatura Financiera y resolucion del Comité de
Coordinacion Académica.

Art. 21. El investigador que se encuentre en ejecucion de un proyecto individual
no podra presentar, al mismo tiempo, un nuevo proyecto individual, ni participar
en un proyecto conjunto ni colectivo. Sin embargo, el investigador que ha con-
cluido una investigacion individual y que se encuentra a la espera de la aproba-
cion del informe final, podra presentar un nuevo proyecto individual, conjunto,
colectivo o de convocatoria especifica, pero el Comité de Investigaciones solo
podr& aprobarlo cuando haya resuelto sobre el proyecto anterior.

Normas especificas para proyectos de investigacion de docentes con-
tratados y graduados de magister o doctor

Art. 22. EI Comité de Investigaciones realizara al menos una convocatoria cada
tres afios para la presentacion de proyectos por parte de docentes contratados
y graduados de magister o doctor. Estas convocatorias podran fijar temas prio-
ritarios de investigacién, en comun acuerdo entre los directores del Area y el
Comité de Investigaciones.

Art. 23. Podran presentar proyectos de investigacién, con cargo al Fondo,
los docentes contratados que hayan mantenido una relacion académica con la
Universidad al menos por dos afios consecutivos, y los graduados de magister
o doctor, siempre que para la realizacion del proyecto de investigacion no cuen-
ten con otro apoyo financiero.

Art. 24. El plazo de realizacion de estos proyectos de investigacion sera de tres
meses, contados desde el primer dia habil del siguiente mes de notificacion es-
crita de la aprobacion cursada por el Comité de Investigaciones. Para tra-
mitar la solicitud de apoyo del fondo, el Comité de Investigaciones
constatara que el magister o doctor sea residente habitual en los paises
de América del Sur. Quienes se encuentren en estancias de investigacion fuera
de los paises de América del Sur al momento de solicitar el apoyo del fondo de
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investigaciones, podran acceder a él.

El investigador podra solicitar prérroga del plazo de entrega del informe.
El Comité de Investigaciones estudiara el caso y podra conceder una prérroga
de hasta tres meses. El Comité de Investigaciones podra decidir, previa solicitud
del interesado, la suspension temporal del transcurso del plazo del proyecto en
casos de ausencia prolongada del pais, fuerza mayor, caso fortuito o enferme-
dad grave.

Art. 25. Los proyectos de los docentes contratados y de los graduados, que han
sido aprobados y que se financien con el Fondo recibiran, en calidad de beca
de investigacion, la cantidad de mil ochocientos doélares de los Estados Unidos
de América. El pago se hara una vez que el trabajo haya sido recibido por el
Comité de Investigaciones y haya sido evaluado positivamente por este orga-
nismo. No se reconocera ningun pago adicional.

Proyectos colectivos de investigacion inter-areas académicas

Art. 26. EI Comité de Investigaciones convocara cada dos afos a la presenta-
cion de proyectos colectivos de investigacion a base de un sistema de concurso.
Para el efecto, elaborara una convocatoria que incluya el presupuesto asignado,
la cual debera ser aprobada por el Comité de Coordinacion Académica.

Art. 27. Estos proyectos podran ser presentados por docentes de planta perte-
necientes al menos a dos areas académicas. El coordinador del proyecto siem-
pre sera un docente de planta titular escalafonado.

Art. 28. Los proyectos deberan articularse claramente con las lineas de investi-
gacion de las areas académicas involucradas. Se priorizaran los proyectos que
tengan caracter interdisciplinario e inter-areas; que permitan fortalecer la crea-
cion o consolidacion de grupos de investigacion; que se refieran a temas inno-
vadores; o que aporten al desarrollo cientifico o al entendimiento de la realidad
del pais.

Art. 29. EI Comité de Investigaciones estard a cargo de la seleccion de
proyectos y de la aprobacion de informes parciales y finales de las investiga-
ciones colectivas que se realicen. Para el efecto, podra organizar las presenta-
ciones de proyectos que consideren convenientes. Para estas tareas se asig-
naran los puntajes respectivos en la tabla de puntajes de los miembros del Co-
mité de Investigaciones.

Si uno de los miembros del Comité de Investigaciones presenta un proyecto
colectivo, no podra participar en el proceso de seleccion del proyecto ni en
la valoracion del informe de investigacion.



@

UNIVERSIDAD ANDINA
SIMON BOLIVAR

Ecuador

La Coordinacion de Investigaciones sera la responsable administrativa de la or-
ganizacion de este concurso.

Art. 30. Una vez hecha la seleccion por parte del comité de investigaciones, los
participantes podran apelar su resultado ante el Comité de Coordinacion
Académica, cuya decision serd definitiva. En este caso, antes de decidir, este
organismo debera solicitar un informe al Comité de Investigaciones.

Art. 31. El Comité aprobara en cada convocatoria solamente los proyectos que
puedan cubrirse con el monto maximo establecido por el presupuesto de la Uni-
versidad. Dicho presupuesto sera cubierto con la asignacion anual que esta-
blezca la Universidad.

El presupuesto para la realizacion de proyectos colectivos podra cubrir los
siguientes rubros:

a) Pago de investigadores externos, quienes preferiblemente seran docentes
contratados o graduados de programas de maestria y doctorado;

b) Ayudantes de investigacidon, quienes podran ser estudiantes de maestria y
doctorado, siempre que el proyecto esté relacionado con sus temas de in-
vestigacion de tesis;

c) Movilizacion y viaticos;

d) Adquisicién de equipos y materiales, rubro que podra incluir software, hard-
ware, suministros de oficina, los cuales pasaran a propiedad de la Universi-
dad;

e) Bibliografia especializada, que pasara a propiedad de la Universidad.

f) Otros. En caso de que el proyecto requiera rubros distintos a los especifi-
cados, se debera detallar y justificar los mismos.

El personal docente de planta que participe en estos proyectos tendra derecho
al pago de lo siguiente:

a. Una bonificacién correspondiente a una remuneracion mensual de tiempo
completo de su categoria, que se pagara previa la aprobacién del informe
parcial.

b. Una bonificacion correspondiente al ciento cincuenta por ciento de la
remuneracion mensual de tiempo completo de su categoria, una vez
que el proyecto haya sido finalizado y debidamente aceptado por el Comité
de Investigaciones.

c. El docente coordinador del proyecto recibird también estas dos bonificacio-
nes, mas otra bonificacion pagadera en cada informe, equivalente al fun-
cional por responsabilidad de un programa académico.

Quienes participen en proyectos colectivos de investigacion tendran derecho a
una reduccién de su trabajo docente y administrativo mientras dure la ejecu-
cion del proyecto, siempre que a la fecha de seleccion del proyecto cumplan
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con los minimos establecidos por la Universidad en lo relativo a la carga docente
y administrativa.

Art. 32. El plazo para la realizacion de la investigacion sera de hasta un afo,
contado desde el primer dia habil del siguiente mes de notificacion escrita de la
aprobacion cursada por el Comité de Investigaciones.

El coordinador del proyecto podra solicitar prérroga del plazo de entrega del
informe. El Comité de investigaciones podra conceder una prorroga de tres me-
ses y una adicional de tres meses, siempre que el avance del proyecto
se encuentre debidamente justificado. En casos excepcionales, el Comité
de Investigaciones asignara una prorroga extraordinaria de tres meses con co-
nocimiento y autorizacion previos del Comité de Coordinacion Académica.

El Coordinador presentara informes sobre la marcha del proyecto al Comité de
Investigaciones segun el cronograma que se haya establecido. Cuando se hu-
biere completado al menos el cincuenta por ciento del trabajo previsto, el res-
pectivo informe asi lo hara notar, y el Comité debera disponer, si acepta el in-
forme, el pago de las bonificaciones previstas en el articulo anterior.

El Coordinador sera el responsable de la presentacion de los informes parciales
y de la version final del informe de investigacion. En caso de que por falta del
trabajo de uno de los docentes el informe no pudiera ser presentado, el Coordi-
nador lo comunicara oportunamente al Rector para que proceda al reclamo for-
mal del cumplimiento de esta responsabilidad.

El Comité de Investigaciones podra decidir, previa solicitud del responsable de
la investigacién, la suspension temporal del transcurso del plazo del proyecto
en casos de fuerza mayor o en casos fortuitos debidamente justificados.

Si se produce una falta de un miembro del equipo, el Comité de Investigacio-
nes debe autorizar su reemplazo. Si es una causa que afecta la posibilidad
de la investigacion, el Comité de Investigaciones suspendera el plazo, previa
solicitud del coordinador.

Art. 33. Las investigaciones a las que se refiere este acapite deberan siempre
contemplar en su cronograma la realizacion de al menos una actividad de de-
bate y divulgacion de resultados. El resultado de la investigacion seré destinado
a la publicacion. La Coordinacién de Investigaciones hara gestiones para publi-
car estos resultados.

La valoracion de los informes de investigacion se orientara por los criterios es-
pecificados en el articulo 26 de estas normas.
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Proyectos colectivos de investigacion de area académica

Art. 34. Una misma area de la universidad podra presentar proyectos colectivos,
ya sea en un equipo conformado solo por docentes de planta (escalafonados o
por contrato) o también por docentes y estudiantes de especializacion, maestria
o doctorado. Los proyectos de area deben conformarse con un minimo de tres
docentes y podran participar hasta tres estudiantes. Estos proyectos deberan
inscribirse en lineas de investigacion vigentes en cada area. Su complejidad,
alcances y objetivos deben justificar el nimero de personas que alli participen.

Art. 35. En cuanto a presupuesto, plazos, proceso de aprobacion y bonificacio-
nes, rigen las mismas reglas que en los proyectos colectivos inter-areas. Cada
area académica solo podra presentar un proyecto colectivo cada tres afios.

Proyectos complementarios a las ayudas financieras para la elaboracion
de la tesis de doctorado

Art. 36. El Fondo de investigaciones podra financiar un proyecto de investigacion
complementario a las becas de los estudiantes doctorales de la Universidad An-
dina igual al monto de los proyectos de estudiantes graduados. Solo podran pre-
sentar estos proyectos los estudiantes doctorales que no reciban la ayuda finan-
ciera de investigacion doctoral de la Universidad. Los proyectos podran ser pre-
sentados en cualquier momento del afio y requeriran informe favorable del tutor
de tesis. Se podra aprobar un segundo proyecto por tesis doctoral cuyo pago
final se hara contra la entrega del borrador final de la tesis aprobado por el direc-
tor de la tesis. En lo demas, seguira las normas de proyectos de investigacion
de estudiantes graduados.

Traducciones de articulos de docentes de planta, asistentes académicos y
de docentes contratados designados

Art. 37.- El Fondo de Investigaciones podra financiar la traduccion a un idioma
extranjero de articulos académicos realizados en el marco de su trabajo en la
Universidad por los docentes de planta o los docentes contratados designados
para su publicacion en revistas o en editoriales internacionales de reconocido
prestigio, sean éstas digitales, impresas o, preferentemente, en acceso abierto.
El financiamiento para traducciones no serd mayor a la bonificacion de un pro-
yecto de investigacion de docentes contratados y se otorgara en orden de pre-
sentacion de solicitudes hasta agotar el tope que seré fijado cada afio en el pre-
supuesto de la Universidad. Los trabajos recibidos para optar por el apoyo a
traduccién serdn sometidos a revision de pares académicos salvo que haya sido
aprobado ya para publicacion; para ser aprobada la traduccién de un nuevo ar-
ticulo o capitulo de libro, el docente que haya accedido antes al fondo debera
entregar un ejemplar de la publicacion del articulo anterior. En caso de que no
se haya podido realizar la publicacion debera justificarse y se podra aprobar una
segunda traduccion por una sola vez. Podran presentarse articulos o capitulos
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de libros de varios autores, siempre y cuando al menos uno de ellos sea docente
de planta o designado. EI Comité de Investigaciones velara por la calidad de las
traducciones.

Proyectos de investigacidon de convocatoria especifica

Art. 38. Cuando, por decision de las autoridades de la Universidad o compromi-
sos adquiridos mediante convenio con otra institucion, deban realizarse proyec-
tos de investigacion financiados total o parcialmente por la Universidad, el Co-
mité de Investigaciones, por solicitud del Rector, dictaminara sobre la pertinen-
cia del proyecto y presentara un informe sobre su contenido.

Art. 39. Los proyectos que se lleven bajo esta modalidad se realizaran con las
normas especiales convenidas o lo estipulado en los convenios. Las disposicio-
nes de este reglamento seran normas supletorias en lo que fuere aplicable.

Proyectos interinstitucionales

Art. 40. La Universidad promueve y apoya la realizacién de proyectos que cuen-
ten con financiamiento externo. Para ello se suscribiran los correspondientes
convenios, que deberan observar en su formulacion y ejecuciéon las lineas
generales y politicas que la institucion tiene para el efecto.

Art. 41. Antes de que la Universidad se comprometa a realizar este tipo de pro-
yectos, se podra requerir el pronunciamiento del Coordinador de Investigacio-
nes sobre la pertinencia de la investigacion en el plazo de hasta siete dias.
Para el efecto, el Coordinador de Investigaciones recibira la informacion nece-
saria.

Una vez suscrito el convenio por el Rector, los responsables de todos los pro-
yectos de investigacion con financiamiento externo deberan entregar, al depar-
tamento financiero y a la oficina de proyectos, una copia electronica del
perfil del proyecto aprobado, del convenio firmado, de los informes técnicos
entregados a las entidades financiadoras y de los productos de investigacion
finales que se conservaran en el archivo de la Coordinacion de Investigaciones.

Art. 42. La Coordinacion de Investigaciones, conjuntamente con la Oficina de
Proyectos, proveerd, si el coordinador del proyecto asi lo requiere, apoyo téc-
nico y administrativo para facilitar la adecuada gestién del proyecto.

Art. 43. Para la disposicién de recursos asignados a proyectos con financia-
miento externo, el area, catedra, centro o unidad que los ha gestionado formu-
lard un presupuesto especifico que sera aprobado por el rector. Una vez apro-
bado, el responsable de la investigacion solicitara directamente los desembol-
sos a la Jefatura Financiera, en tanto se hayan recibido los fondos necesarios
para esos desembolsos.
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Art. 44. Se puede considerar, previa decision del Rector en cada caso, un pago
mensual a los respectivos docentes de planta responsables por proyectos
financiados externamente. En este caso, se deben cumplir las siguientes con-
diciones:

a) El proyecto debe contemplar un ingreso especifico para el efecto, una parte
del cual se destinara al docente y otra parte, al menos el cincuenta por
ciento, a la Universidad para cubrir el salario regular pagado por la institu-
cion.

b) EIl pago al docente no podra exceder el cincuenta por ciento del sueldo
establecido para su categoria a tiempo completo y medio tiempo, segun el
caso. Si un profesor de medio tiempo es responsable de un proyecto y debe
dedicarle tiempo completo, la bonificacion podra ser de hasta el ciento por
ciento del sueldo establecido para su categoria a tiempo completo. En este
caso debera acogerse a las normas que rigen para los profesores con dedi-
cacion de tiempo completo, mientras se le pague la bonificacion.

No podré existir, simultaneamente, mas de un pago mensual al que se refiere
este articulo, en beneficio del mismo docente.

Art. 45. Cuando el presupuesto de un proyecto que haya durado mas de seis
meses no prevea una remuneracion adicional para sus participantes, pero dis-
ponga de los fondos necesarios, en su conclusiéon, los miembros de la planta
que hubieren participado en él como investigadores integrados al respectivo
equipo podran solicitar el pago de un valor de hasta una remuneracion de su
categoria y dedicacion.

RAZON: La reforma a estas normas fueron revisadas y aprobadas por el Co-
mité de Coordinacion Académica, en sus reuniones ordinarias de los dias 3 de
diciembre de 2018, 14 de enero de 2019 y la reunién extraordinaria del 21 de
enero de 2019.

Estas normas derogan todas aquellas que fueron aprobadas por el Comité de
Coordinacion Académica con anterioridad.

Virginia Alta Perugachi
Secretaria General
Universidad Andina

Simon Bolivar, Sede Ecuador
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