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La Mujer, la Empresa y el 

Derecho  

En el siguiente documento se mide el progreso hacia la 
igualdad de género en 190 economías, examinando 

leyes y regulaciones que inciden en las oportunidades 
económicas de las mujeres. 

Historias de Mujeres 
Emprendedoras 

Se da a conocer las historias de emprendedoras 
que, desde la creación de empresas u otro tipo 

de organizaciones han logrado sacar adelante su 
propuesta innovadora. 

Ley Orgánica para la Igualdad 
Salarial entre Mujeres y Hombres 

Se pone a disposición el texto de una ley que 
busca garantizar la igualdad de remuneración y 
cualquier otra forma de retribución económica 

entre hombres y mujeres. 

Mujeres y las Acciones de 
Inclusión Financiera  

En la siguiente revista se presentan algunos 
artículos que analizan la inclusión financiera de 

las mujeres. 

Temas de interés 
 

Las mujeres en las MIPYME 
del Ecuador 

Rol productivo de las mujeres 

Se comparte algunos datos estadísticos sobre 
las mujeres en las micro, pequeñas y 

medianas empresas del Ecuador. 

Se analiza el rol socioproductivo de la mujer y 
la necesidad de generar oportunidades para 

un mundo más equitativo. 

https://openknowledge.worldbank.org/server/api/core/bitstreams/2682c448-558b-44a2-974c-239eea51218e/content
https://www.youtube.com/watch?v=JEWsW5jqfus&t=15s
https://openknowledge.worldbank.org/server/api/core/bitstreams/2682c448-558b-44a2-974c-239eea51218e/content
https://openknowledge.worldbank.org/server/api/core/bitstreams/2682c448-558b-44a2-974c-239eea51218e/content
https://www.youtube.com/watch?v=JEWsW5jqfus&t=15s
https://www.youtube.com/watch?v=JEWsW5jqfus&t=15s
https://www.uasb.edu.ec/observatorio-pyme/wp-content/uploads/sites/6/2024/02/registro_oficial_-_ley_organica_para_la_igualdad_salarial.pdf
https://www.uasb.edu.ec/observatorio-pyme/wp-content/uploads/sites/6/2024/02/registro_oficial_-_ley_organica_para_la_igualdad_salarial.pdf
https://www.uasb.edu.ec/observatorio-pyme/wp-content/uploads/sites/6/2024/02/registro_oficial_-_ley_organica_para_la_igualdad_salarial.pdf
https://rfd.org.ec/docs/2023/Publicaciones/Revista%20RFD%2036.pdf
https://rfd.org.ec/docs/2023/Publicaciones/Revista%20RFD%2036.pdf
https://rfd.org.ec/docs/2023/Publicaciones/Revista%20RFD%2036.pdf
https://www.uasb.edu.ec/observatorio-pyme/wp-content/uploads/sites/6/2021/04/pub_148.pdf
https://www.uasb.edu.ec/observatorio-pyme/wp-content/uploads/sites/6/2024/03/Preguntas-PyME-51-v2.pdf
https://www.uasb.edu.ec/observatorio-pyme/wp-content/uploads/sites/6/2024/03/Preguntas-PyME-51-v2.pdf
https://www.uasb.edu.ec/observatorio-pyme/wp-content/uploads/sites/6/2024/03/Preguntas-PyME-51-v2.pdf
https://www.uasb.edu.ec/observatorio-pyme/wp-content/uploads/sites/6/2021/04/pub_148.pdf

