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Empresas nacional por tamaño
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Fuente: Censo Nacional Económico –CENEC- 2010 – INEC 

Elaboración: Observatorio de la PyME de la Universidad Andina Simón Bolívar 



• Se tomó como referencia el tamaño de 

empresas por número de empleados 

expuesto en la Resolución 1260 emitida 

por la Secretaría de la Comunidad Andina; 

microempresa (1 a 9 trabajadores), 

pequeña empresa (10-49 trabajadores), 

mediana empresa (50-199 trabajadores) 

y gran empresa (200 o más trabajadores).  



 

 

Aporte a la generación de empleo
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Fuente: Censo Nacional Económico –CENEC- 2010 – INEC 

Elaboración: Observatorio de la PyME de la Universidad Andina Simón Bolívar 



Aporte a la generación de ingresos por 

ventas
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Fuente: Censo Nacional Económico –CENEC- 2010 – INEC 

Elaboración: Observatorio de la PyME de la Universidad Andina Simón Bolívar 
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Fuente: Censo Nacional Económico –CENEC- 2010 – INEC 

Elaboración: Observatorio de la PyME de la Universidad Andina Simón Bolívar 



Pequeñas y medianas empresas a nivel nacional
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Fuente: Censo Nacional Económico –CENEC- 2010 – INEC 

Elaboración: Observatorio de la PyME de la Universidad Andina Simón Bolívar 



Aspectos principales de la 

LORCPM 

• Objetivo: “evitar, prevenir, corregir, eliminar y 

sancionar el abuso de operadores económicos 

con poder de mercado…..” 

• Secciones clave: 

• Mercado relevante y volumen de negocios 

• Del poder de mercado 

• Acuerdos y prácticas restrictivas 

• De la concentración económica 

• De las prácticas desleales 

 



 

Fuerzas que mueven la competencia en un sector industrial 

(M. Porter)
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Hacia una inclusión “sistémica” 

• La “estrategia de la empresa ancla”  

como alternativa para fomentar la 

inclusión sistémica; podríamos hablar de 

“empresa ancla inclusiva” 

• En donde empresas grandes y/o 

medianas “jalan” a los actores 

productivos de menor tamaño –

capacidad financiera y productiva- 


