
TIPS LEGALES Nº 52 

 
LEY ORGÁNICA PARA LA PROMOCIÓN DEL TRABAJO JUVENIL, REGULACIÓN 

EXCEPCIONAL DE LA JORNADA DE TRABAJO, CESANTÍA Y SEGURO DE DESEMPLEO 

 
 
¿Sabe usted qué es el Seguro de Desempleo? 

 

Artículo….- Del Seguro de Desempleo.- El Seguro de Desempleo es la prestación económica que 

protege a los afiliados del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, bajo relación de 

dependencia por la pérdida de ingresos generada por un cese temporal de actividades 

productivas por causas ajenas a su voluntad y se regirá por los principios de obligatoriedad, 

suficiencia, integración, solidaridad y subsidiariedad. 

 

 

¿Sabe usted cuáles son los requisitos para acceder al Seguro de Desempleo? 

 

Artículo….- De los requisitos. - La persona afiliada para acceder a la prestación de Seguro de 

Desempleo deberá cumplir los siguientes requisitos en cada evento de desempleo: 

 

a) Acreditar 24 aportaciones acumuladas y no simultáneas en relación de dependencia, de 

las cuales al menos 6 deberán ser continuas e inmediatamente anteriores a la 

contingencia; 

 

b) Encontrarse en situación de desempleo por un período no menor a 60 días; 

 

c) Realizar la solicitud para el pago de la prestación a partir del día 61 de encontrarse 

desempleado, y hasta en un plazo máximo de 45 días posteriores al plazo establecido 

en este literal; y, 

 

d) No ser jubilado. 

 


